LEI COMPLEMENTAR N° 381

Transforma o Departamento de Edificacdes,
Rodovias e Transportes do Estado do Espirito
Santo - DERTES, cria o Instituto de Obras
Publicas do Estado do Espirito Santo - IOPES
e da outras providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O Departamento de EdificacGes, Rodovias e Transportes do Estado do
Espirito Santo - DERTES, entidade autarquica, com personalidade juridica de direito
publico interno, com autonomia técnica, administrativa e financeira, criado pela Lei
Complementar n° 223, de 02.01.2002, fica transformado em Departamento de Estradas
e Rodagem do Estado do Espirito Santo - DER-ES, vinculado a Secretaria de Estado
dos Transportes e Obras Publicas - SETOP.

8 1° O Departamento de Estradas e Rodagem do Estado do Espirito Santo -
DER-ES tem sede e foro na Cidade de Vitéria e jurisdicdo em todo o Estado do Espirito
Santo, gozando no que se refere aos seus bens, receitas e servicos das regalias,
privilégios, isen¢cdes e imunidades conferidas a Fazenda Publica.

8§ 2° As expressfes Departamento de Estradas e Rodagem do Estado do
Espirito Santo e DER-ES, equivalem-se nesta Lei Complementar.

Art. 2° Fica criado o Instituto de Obras Publicas do Estado do Espirito Santo -
IOPES, entidade autarquica, com personalidade juridica de direito publico interno, com
autonomia técnica, administrativa e financeira, vinculado a Secretaria de Estado dos
Transportes e Obras Publicas - SETOP.

8 1° O IOPES tem sede e foro na Cidade de Vitéria e jurisdicgdo em todo o
Estado do Espirito Santo, gozando no que se refere aos seus bens, receitas e servicos,
das regalias, privilégios, isencdes e imunidades conferidas a Fazenda Publica.

8§ 2° As expressoes Instituto de Obras Publicas do Estado do Espirito Santo e
IOPES, equivalem-se nesta Lei Complementar.

Art. 3° Sao objetivos do DER-ES:

| - planejamento, coordenacdo, gerenciamento, execugdo, fiscalizagdo e
controle das atividades relacionadas ao setor rodoviario, ferroviario, hidroviario,
aeroportuério e infra-estrutura urbana vinculada a esses objetivos do Estado do Espirito
Santo, exceto o Sistema de Transportes Urbanos institucionalizado pela Lei Estadual n°
3.693, de 06.12.1984.
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Il - planejamento, coordenacdo, gerenciamento, execucdo, fiscalizacdo e
controle das atividades relacionadas com o transporte intermunicipal de passageiros,
exceto o0 Sistema de Transportes Urbanos institucionalizado pela Lei Estadual n°
3.693/84, em suas diversas modalidades, inclusive fretamento e transporte de carga.

Art. 4° Compete ao DER-ES, ressalvadas as atribuicbes previstas na Lei
Estadual n° 3.693/84:

| - implementar a Politica Estadual de Transportes;

Il - elaborar projetos de construcdo, ampliacdo, recuperacdo e reformas de
obras rodoviérias, ferroviérias, aeroportuérias e hidraulicas;

[1l - elaborar o Plano Rodoviario Estadual;

IV - construir, manter, explorar, administrar e conservar as obras rodoviarias,
ferrovias, aeroportos e terminais rodoviarios;

V - elaborar projetos e executar obras de infra-estrutura urbana;
VI - produzir bens para serem utilizados na execucao de obras e na prestacéo
de servicos rodoviarios, ferroviarios, aeroportuarios de transportes e de infra-estrutura

urbana;

VIl - exercer o controle e fiscalizacdo do transporte intermunicipal de
passageiros, em todas as suas modalidades inclusive fretamento;

VIII - exercer o controle e fiscalizacdo do cumprimento das autorizacdes e
concessdes publicas no ambito de sua competéncia;

IX - exercer o controle e fiscalizagcéo do transporte de cargas;

X - firmar convénios, contratos, acordos e demais ajustes com instituicoes
publicas e privadas, observada a legislacéo pertinente;

XI - autorizar, permitir ou conceder servicos publicos, precedidos ou ndo de
obras publicas, situados no ambito de sua competéncia e ndo compreendidos na area de
outros 6rgaos ou entidades;

XIlI - estabelecer precos e fixar tarifas para servicos ndo compreendidos na
area de outros o6rgaos ou entidades;

XIII - elaborar seu orcamento e proceder a execucao financeira;
XIV - adquirir e alienar bens de seu patrimonio;

XV - recomendar a desapropriacdo de bens necessarios a consecucédo de
seus objetivos;



XVI - julgar, através de seu 6rgdo competente, oS recursos interpostos contra
0s autos de infracdo de transito e transporte intermunicipal lavrados em estradas ou
rodovias sob sua administracao e controle;

XVIlI - exercer as demais atividades relacionadas com a administracdo
estadual nos setores rodoviario, de transporte de passageiros, de cargas e de infra-
estrutura urbana, em carater opcional, vinculadas a esses.

Art. 5° Fica criado e incluido na estrutura organizacional basica do DER-ES,
em nivel de direcdo superior, o Conselho Rodoviéario Estadual, 6rgdo de natureza
deliberativa e normativa.

Art. 6° Compete ao Conselho Rodoviario Estadual:

| - deliberar sobre normas referentes ao Sistema Rodoviario Estadual, quando
solicitado pelo Diretor Geral do DER-ES;

Il - deliberar sobre normas técnicas referentes a obras e servicos de
engenharia rodoviaria de aplicacdo do DER-ES;

Il - apreciar e aprovar critérios e normas de avaliacdo do desempenho das
empresas contratadas pelo DER-ES para execucgéo de obras e servicos;

IV - apreciar relatério de inspecdo de obras e servi¢cos rodoviarios elaborado
pelos setores competentes do DER-ES;

V - deliberar sobre normas técnicas, referentes a exploracdo da faixa de
dominio das rodovias estaduais.

Art. 7° O Conselho Rodoviario Estadual é composto pelos seguintes membros:

| - Secretario de Estado dos Transportes e Obras Publicas, seu Presidente e
membro nato;

Il - Diretor Geral do DER-ES, membro nato;
[l - 1 (um) representante da industria de construgcédo pesada;

IV - 1 (um) representante do Departamento Nacional de Infra-Estrutura e dos
Transportes - DNIT - 17° UNIT;

V - 1 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA-ES;

VI - 1 (um) representante do Sindicato das Empresas de Transportes de
Cargas Rodoviarias;

VIl - 1 (um) representante do Sindicato Nacional das Empresas de Arquitetura
e Engenharia Consultiva (Regional Espirito Santo).



Art. 8° O Conselho Rodoviario Estadual se reunira, ordinariamente, 1 (uma)
vez por més, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por
decisdo da maioria absoluta de seus membros, sempre que o interesse do 6rgédo assim o
exigir.

8 1° O mandato dos membros do Conselho Rodoviario Estadual, com excecao
de seus membros natos, sera de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducgéo sucessiva.

§ 2° Os membros do Conselho Rodoviario Estadual, & exce¢do de seu
Presidente e do Diretor Geral do DER-ES, que sdo membros natos, serdo designados
pelo Governador do Estado.

8 3° As deliberagbes do Conselho Rodoviario Estadual serdo tomadas por
maioria dos votos, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o voto de desempate.

Art. 9° A estrutura organizacional basica do DER-ES ¢é a seguinte:
| - Nivel de Direcdo Superior:

a) Conselho Rodoviéario Estadual;

b) Conselho de Administracéo;

¢) Junta Administrativa de Recursos de Infracfes - JARI;
d) Diretor Geral,

Il - Nivel de Assessoramento:

a) Procuradoria Juridica;

b) Assessoria Técnica;

c) Assessoria de Projetos Especiais;

d) Assessoria de Meio Ambiente;

e) Assessoria de Comunicag&o;

f) Secretaria Executiva;

[l - Nivel de Geréncia:

a) Diretor Administrativo e Financeiro;

b) Diretor de Operacdes;

c) Diretor de Planejamento;

d) Diretor de Transportes;



IV - Nivel de Execucéo Programatica:

a) Geréncia Administrativa;

b) Geréncia Financeira;

c) Geréncia de Transportes Modais;

d) Geréncia de Custos e Orcamentos;

e) Geréncia de Planejamento de Transportes;
f) Geréncia de Controle de Operacdes;

g) Superintendéncia Regional de Operacoes 1,
h) Superintendéncia Regional de Operacoes 2;
i) Superintendéncia Regional de Operacoes 3;
j) Superintendéncia Regional de Operacdes 4.

Art. 10. A representacdo grafica da estrutura organizacional basica do DER-
ES é a constante do Anexo |, que integra esta Lei Complementar.

Art. 11. O Conselho de Administracdo, 6rgdo deliberativo e normativo é
composto pelos seguintes membros:

| - Secretario de Estado dos Transportes e Obras Publicas, seu Presidente e
membro nato;

Il - Diretor Geral do DER-ES, membro nato;

[1I-1 (um) representante da Secretaria de Estado de Economia e Planejamento
- SEP;

IV -1 (um) representante da Secretaria de Estado do Governo - SEG;

V -1 (um) representante da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ.

Art. 12. Compete ao Conselho de Administracéo:

| - apreciar, deliberar e decidir sobre:

a) as politicas, o planejamento, os planos, os programas, 0s objetivos, as
metas, oS contratos de gestdo e 0s or¢camentos anuais e plurianuais do DER-ES,

conforme diretrizes estabelecidas pelo Governo do Estado;

b) Regulamento, o Regimento Interno e suas alteragdes, estrutura
organizacional, incluindo-se as atribuicbes das unidades organizacionais, da definicdo
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das Diretorias de Area, o Plano de Cargos e Saléarios, o Regimento de Pessoal, a lotacio
global de servidores e as demais normas legais e regimentais a que o DER-ES estiver
sujeito;

c) autorizar, permitir ou conceder servigos publicos, precedidos ou ndo de
obras publicas, situados no ambito de competéncia e ndo compreendidos na area de
outros 6rgaos ou entidades;

d) os atos de desapropriacdo, aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens
moveis e imoveis, bem como a constituicdo de direitos reais sobre esses;

e) os termos dos editais para aquisicdo de bens e contratagcdo de obras e
servicos;

f) a obtencédo de empréstimos e financiamentos;

g) os recursos impetrados contra decisdes, atos ou praticas dos Diretores,
recomendando providéncias cabiveis, quando necessario;

h) a fixacdo de precos e tarifas dos servicos ndo compreendidos na area de
outros 0rgaos;

Il - fiscalizar a gestdo das Diretorias e examinar, a qualquer tempo, os livros,
papéis e registros do DER-ES, solicitando auditoria quando julgar necessario;

[l - autorizar o recebimento de doagOes que criem 6nus para o DER-ES;

IV - manifestar-se sobre as prestacfes de contas e relatérios das atividades
administrativas e operacionais emitidas pelo Diretor Geral, bem como sobre balancos, as
demonstracdes de resultado e as demais demonstracfes financeiras e patrimoniais do
DER-ES;

V - analisar e aprovar a Tabela de Precos de obras e servicos rodoviarios
elaborada pelo DER-ES;

VI - deliberar sobre precos dos servicos prestados as prefeituras municipais e
outros USUArios;

VII - aprovar os contratos de obras e servigcos e seus aditamentos, de obras e
servicos rodoviarios.

Art. 13. Os membros do Conselho de Administracdo a exceg¢do de seu
Presidente e do Diretor Geral do DER-ES, seréo indicados ao Secretario de Estado dos
Transportes e Obras Publicas, pelas respectivas Secretarias e por ele designados.

Art. 14. O Diretor Geral do DER-ES néao tera direito a voto nas deliberagdes
referentes a seus relatorios e prestacao de contas.

Art. 15. O Conselho de Administracdo se reunira, ordinariamente, 1 (uma) vez
por trimestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por
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decisédo da maioria absoluta de seus membros, sempre que o interesse do 6rgdo assim o
exigir.

Art. 16. As deliberacbes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por
maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o voto de desempate.

Art. 17. Ao Diretor Geral cabe a representacéo legal do DER-ES, bem como o
planejamento, organizacé@o, coordenacéo, controle e gestdo dos negodcios e atividades
do 6rgéo, obedecendo as diretrizes e normas fixadas pelo Conselho de Administracéo; a
promocao da elaboracdo de planos, programas, metas, objetivos e orcamentos anuais e
plurianuais, submetendo-os ao Conselho de Administracdo; a admissdo, designacao,
promocdo e demissédo de servidores, bem como estabelecer a lotacdo de pessoal de
cada Diretoria, de acordo com a lotacéo global definida pelo Conselho de Administracéo;
outras atividades correlatas.

Art. 18. A Assessoria Técnica compete o assessoramento ao Diretor Geral e
as demais Diretorias em assunto de naturezas técnica e administrativa, elaborando
estudos, pesquisas, projetos e pareceres; 0 assessoramento no processo de elaboracao
e implementacédo dos planos, programas, projetos, orcamentos anuais e plurianuais e na
gestdo e controle orcamentario; elaboracdo e acompanhamento dos convénios
celebrados com as prefeituras municipais; auditoria interna; outras atividades correlatas.

Art. 19. A Procuradoria Juridica compete a prestacéo de assisténcia juridica
permanente ao DER-ES; sua representacao ativa e passivamente, em juizo, perante 0s
Tribunais ou fora deles, nos casos contenciosos administrativos ou amigaveis; a
colaboragcdo com os demais 6rgdos da autarquia, na elaboracdo de normas, instrucdes,
resolucdes e demais atos a serem expedidos, bem como na interpretacédo de textos e
instrumentos legais; o estudo de pareceres sobre questdes juridicas que envolvam as
atividades do DER-ES; o exame de editais, minutas de contratos, convénios, acordos e
ajustes celebrados pela autarquia, com a remissdo de parecer; a pratica de todos os
demais atos de natureza judicial ou contenciosa; outras atividades correlatas.

Art. 20. A Assessoria de Projetos Especiais compete o gerenciamento de
projetos especiais ou temporarios, por delegacdo do Diretor Geral, a serem
implementados pelo 6rgdo, exercendo as atividades de planejamento, organizacéo,
coordenacao e controle da execucao; a coordenacdo e controle de todas as atividades
de carater institucional, legal, técnica, econdmica, financeira e fisica, visando a
implementacao de projetos especiais; outras atividades correlatas.

Art. 21. A Assessoria de Comunicacido compete preparar e divulgar noticias
de interesse do oOrgdo para midia e comunidade em geral; gerir os contratos de
publicidade e propaganda do DER-ES; propor estratégias de abordagem para o publico
externo e acompanhar a definicdo, confeccéo e distribuicdo de material institucional para
a divulgacdo do DER-ES junto ao publico alvo; assessorar na organizagdo de eventos
internos e externos de congracamento do 6rgdo, promovendo a devida divulgacéao;
elaborar e desenvolver mecanismos para a criacdo, confeccéo, publicacao e distribuicéo
de material de divulgacdo e de edi¢bes, inclusive técnicas, a respeito da atuacdo do
orgao; promover eventos, seminarios, “workshops”, congressos; acompanhar e arquivar
material publicado na imprensa sobre o DER-ES; organizar a memoria do 0Orgao,
elaborar, desenvolver mecanismos para instalagcdo e manutengdo do centro de memoéria
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do DER-ES; manter os servidores atualizados a respeito dos produtos e servicos do
DER-ES; outras atividades correlatas.

Art. 22. A Assessoria de Meio Ambiente compete orientar e apoiar os demais
setores do DER-ES, em todos os procedimentos necessarios ao atendimento das
necessidades inerentes aos impactos sobre o meio ambiente e sobre os recursos
naturais; planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades de estudos, projetos,
construcdo, manutencgéo e operacéo das obras e servigos relacionados com as questdes
ambientais; obter licencas e autorizacfes pertinentes junto aos Orgaos responsaveis;
propor normas, critérios e diretrizes gerais a serem seguidos, com relacdo ao meio
ambiente; elaborar e supervisionar estudos, planos, programas, projetos e relatérios de
impacto ambiental; promover o relacionamento do DER-ES com 6rgéos e instituicdes de
meio ambiente; outras atividades correlatas.

Art. 23. A Secretaria Executiva compete o planejamento, a organizacdo e a
coordenacdo dos servicos administrativos de apoio ao Conselho de Administracao,
Conselho Rodoviario Estadual e ao Diretor Geral; outras atividades correlatas.

Art. 24. Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete a coordenacao das
atividades de recursos humanos, financeiros, orcamentérios e contabeis, bem como a
administracdo de material, patrimoénio, transporte e servicos gerais compreendendo
protocolo, limpeza, conservagdo, portaria e vigilancia, a centralizacdo do controle
contébil, escrituracdo de atos e fatos econdmico-financeiros; acompanhamento e
controle da execucdo orcamentdria, a arrecadacdo, movimentacdo, pagamento ou
restituicdo de valores; a coordenacdo e orientacdo dos trabalhos referentes a
escrituracdo de despesas; controle de saldo bancério; outras atividades correlatas.

Art. 25. Ao Diretor de Operacdes compete a orientacdo, a coordenacdo e o
controle das atividades de construcdo, conservacao, reabilitacdo e restauracdo de
rodovias; elaboracdo de planos e programas de intervencdes na malha viaria estadual
visando melhorias em suas condi¢cbes operacionais e na seguranca dos USUArios;
programar e controlar a execucao e o gerenciamento dos contratos de construcao,
manutencdo e conservacao da malha rodoviaria estadual; gerenciar a construcdo e
demais obras rodoviarias envolvendo as pistas de rolamento, obras de arte, acessos a
sistemas de drenagem, sinalizacdo horizontal e vertical; gerir contratos e convénios na
area de infra-estrutura rodoviaria; construcdo de ferrovias, aeroportos e obras
hidrograficas; orientar tecnicamente as Superintendéncias Regionais de Operacdes no
exercicio de atividades de fiscalizacao; outras atividades correlatas.

Art. 26. Ao Diretor de Planejamento compete o planejamento, orientagcéo e o
controle das atividades de elaboracdo de projetos de construcdo, conservacgao,
reabilitacdo, restauracdo de rodovias; estudos de necessidades e indicacdo de
investimentos a serem feitos; o planejamento das outorgas de servicos; elaboracdo da
Tabela de Precos; planejamento de investimento em adequacdes e manutencédo da
malha rodoviaria estadual, como acessibilidade, melhorias, modernizacoes;
desenvolvimento de normas rodoviarias operacionais e fiscaliza¢do do uso de faixas de
dominio; desenvolver estudos e prospeccdes em tecnologia rodoviaria voltada para
sistematizacdo e definicdo dos padrdes tecnolégicos para o DER-ES na construcao,
operacdo e seguranca nas rodovias estaduais; elaborar especificacdes técnicas para
licitagBes de obras e servigos rodoviérios; outras atividades correlatas.
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Art 27. Ao Diretor de Transportes compete o planejamento, a gestdo da
operacdo das atividades de transito, transporte de cargas e intermunicipal de
passageiros, regular ou nao regular, excetuando o Sistema de Transportes Urbanos da
Regido Metropolitana de Vitoria, institucionalizado pela Lei Estadual n° 3.693/84, bem
como gestdo de servicos operacionais rodoviarios concedidos, estudos, projetos e
pesquisas relacionadas com a &rea fim da Diretoria; outras atividades correlatas.

Art. 28. Os Gabinetes tém como atribuicdes o planejamento, a organizacéo e
a coordenacdo dos servicos administrativos de apoio as Diretorias; outras atividades
correlatas.

Art. 29. A Geréncia Administrativa compete a supervisio das atividades
relativas a gestdo de recursos humanos, patrimonial, controle da execucédo da folha de
pagamento, dimensionamento, redistribuicdo, recrutamento e selecdo de recursos
humanos; administracéo de carreira, cargos e salarios; direitos e deveres dos servidores;
aplicacdo da legislacdo especifica para administracdo de pessoal, controle de
freqiéncia, exoneracdo, nomeacado e posse; a organizacdo, supervisdao, controle,
execucdo e avaliagdo das atividades de protocolo e arquivo, reprografia, telefonia,
portaria, transportes; execucdo da atividade de compras, cadastro de fornecedores e
catalogos de materiais, promovendo suas revisbes e atualizacdes; execucdo das
atividades de limpeza, manutencdo preventiva e corretiva de imoéveis, veiculos e
equipamentos de escritorio; atividades de expedicdo de correspondéncias; entrega e
recolhimento de volumes e documentos remetidos pelo DER-ES ou a ele destinados;
outras atividades correlatas.

Art. 30. A Gerencia Financeira compete a centralizacdo das atividades de
controle contébil, escrituracdo de atos e fatos econdmicos e financeiros;, o
acompanhamento de execucdo or¢camentaria; arrecadacdo, movimentacao, pagamento
ou restituicdo de valores; supervisdo coordenacéao e orientacdo dos trabalhos referentes
a escrituracdo de despesas; controle mensal dos saldos dos titulos contabeis, de
empenhos, de restos a pagar; coordenacao das atividades de empenho, e anulagao de
empenhos; a elaboracdo da prestacdo de contas do ordenador da despesa mensal e
anual; elaboracéo do balanco geral do DER-ES; outras atividades correlatas.

Art. 31. A Geréncia de Transportes Modais compete a coordenacio, a
supervisdo, a fiscalizacdo, a avaliacdo, a execucdo e o controle dos projetos e das
atividades de obras e servigos de construcdo, conservacao e pavimentacdo de rodovias,
construcdo de aeroportos, ferrovias e de obras hidroviarias, realizadas por equipe propria
ou terceiros contratados, visando a garantir o efetivo cumprimento de objetivos e metas
preestabelecidas; dar apoio as Superintendéncias Regionais de Operacdes,
proporcionando-lhes meios e condicdes técnicas para execucdo dos projetos e
atividades sob sua responsabilidade; o gerenciamento dos contratos de prestacao de
servicos de todas as atividades sob sua responsabilidade, acompanhando os
cronogramas fisicos e financeiros, responsabilizando-se pelas medicbes e pelos
processos de pagamento; outras atividades correlatas.

Art. 32. A Geréncia de Custos e Orcamentos compete a elaboracdo da Tabela
de Precos do DER-ES; elaborar especificacbes técnicas para licitacdo de obras e
servicos rodoviarios; elaboracdo de planilhas de custos para contratacdo de projetos,
obras e servigos rodoviarios; outras atividades correlatas.
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Art. 33. A Geréncia de Planejamento de Transportes compete elaborar em
conjunto com as demais geréncias o planejamento estratégico envolvendo plano de acéo
e metas, acdes estratégicas de curto, médio e longo prazo, submetendo-os a aprovacéao
do Diretor de Transportes; coordenar e elaborar termos de referéncia; monitoramento de
estudos e projetos em desenvolvimento; a gestdo da operacao do Sistema de Transporte
Intermunicipal de Passageiros - SITRIP; manter, explorar, administrar e conservar
terminais rodoviarios ou rodo-ferroviario; fiscalizar o cumprimento das autorizacoes,
permissfes e concessbes publicas relacionadas com a area fim; outras atividades
correlatas.

Art. 34. A Geréncia de Controle de Operacdes compete a coordenacao,
implantacéo e controle da operagao do Sistema de Transportes de Passageiros, com a
finalidade de assegurar as necessidades de deslocamento da populacdo, a
confiabilidade, a regularidade, o conforto, a seguranca e todos os demais padrdes
fixados pelo 6rgdo gestor do Sistema; o apoio as Superintendéncias Regionais de
Operacdes, proporcionando-lhes meios e condicdes técnicas para execucdo das
atividades relacionadas com o controle de operacéo do Sistema Estadual de Transporte
Intermunicipal de Passageiros; o gerenciamento dos contratos de todas as atividades
sob sua responsabilidade; elaboracdo de pareceres e propostas de intervencdes
objetivando a melhoria das condicbes de fluidez e de seguranca do transito;
gerenciamento dos contratos de concessdes e servicos terceirizados; coordenar as
atividades de apoio ao processo administrativo de aplicacdo de penalidades e medidas
administrativas, no ambito da competéncia estadual, estabelecida na Lei Federal n°®
9.503, de 23.9.1997 - Cddigo de Transito Brasileiro; outras atividades correlatas.

Art. 35. As Superintendéncias Regionais de Operagbes compete o0
planejamento, a organizagao, a coordenacao, o controle, a supervisao e a execucao, na
area de sua responsabilidade regional, de projetos e atividades relacionadas com a
construcdo, conservacao e restauracdo de rodovias, de aeroportos, ferrovias e obras
hidrogréficas; o gerenciamento dos contratos de prestacdo de servigcos e de todas as
atividades sob sua responsabilidade, acompanhando os cronogramas fisico-financeiros,
responsabilizando-se pelas medicbes e pelos processos de pagamento; a promocao
e/ou acompanhamento de estudos, pesquisas e levantamentos técnicos necessarios ao
desenvolvimento e execucdo de projetos e atividades da Regional; outras atividades
correlatas.

Art. 36. Constituem-se receitas do DER-ES:

| - as dotacBes consignadas no orcamento anual, os créditos especiais,
transferéncias e repasses;

Il - o produto das taxas, tarifas, emolumentos e contribuicdes de melhoria
incidentes sobre 0s seus servigos ou decorrente de obras executadas;

[l - remuneracao por servigos prestados e pelo uso das faixas de dominio das
estradas e rodovias estaduais;

IV - produto de multas por infragdo de clausula contratual ou decorrente de
fiscalizacdo de concessdes, permissdes ou autorizagdes de servicos publicos;
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V - produto de vendas de bens produzidos ou de materiais inserviveis e de
bens patrimoniais que tornem desnecessario aos seus Servigos;

VI - o valor decorrente de caug¢des ou depdsitos que reverterem para a
entidade, em funcéo de inadimplemento contratual;

VIl - outras receitas, inclusive as resultantes de doacbes, legados,
subvencdes; aplicacédo de valores patrimoniais.

Art. 37. O patriménio do DER-ES é constituido de:

| - bens moveis doados pelo Estado do Espirito Santo, bem como outras
doacbes e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais
e estrangeiras;

Il - bens e direitos oriundos da execucao de contratos, convénios, acordos,
ajustes e congéneres;

[l - bens moveis adquiridos pelo DER-ES.

Art. 38. A tabela salarial dos cargos comissionados do DER-ES € a constante
do Anexo I, que integra esta Lei Complementar.

Art. 39. Ficam renomeados os cargos de provimento em comissdo e as
funcdes gratificadas do DERTES para o DER-ES, constantes do Anexo lll, que integra
esta Lei Complementar.

Art. 40. Ficam transferidos os cargos em comissdo e as funcdes gratificadas
do DERTES para o DER-ES, constantes do Anexo IV, que integra esta Lei
Complementar.

Art. 41. Ficam criados os cargos de provimento em comisséo e as funcdes
gratificadas para atender as necessidades de funcionamento do DER-ES, constantes do
Anexo V, que integra esta Lei Complementar.

Art. 42. Ficam transferidas do DERTES transformado em DER-ES, nos termos
do artigo 1° desta Lei Complementar, para o IOPES as atividades relacionadas ao
planejamento, coordenacdo, gerenciamento, execucdo, fiscalizacdo e controle das
edificac6es e obras publicas do Estado do Espirito Santo.

Art. 43. Ficam transferidas do DERTES transformado em DER-ES, nos termos
do artigo 1° desta Lei Complementar, para o IOPES as seguintes unidades
organizacionais:

| - Diretoria de Edificacdes e Obras Publicas;

Il - Geréncia de Edificacdes;
Il - Geréncia de Pesquisas, Estudos e Projetos.
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8 1° Ficam transferidos, para o IOPES os acervos de bens moveis, 0s
programas e projetos, materiais de consumo, 0s equipamentos e as maquinas das
unidades organizacionais transferidas, de que trata o “caput” deste artigo.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para o IOPES, por meio de
créditos adicionais, os saldos orcamentérios das acdes desenvolvidas pela Geréncia de
Edificacbes e pela Geréncia de Pesquisas, Estudos e Projetos, bem como as de
manutencao da Diretoria de Edificacbes e Obras Publicas e aquelas relativas a pessoal
necessarios ao cumprimento desta Lei Complementar.

Art. 44. Ficam transferidos do DERTES transformado em DER-ES, nos termos
do artigo 1° desta Lei Complementar, para o IOPES 0s cargos comissionados e as
funcdes gratificadas, constantes do Anexo VI, que integra esta Lei Complementar.

Art. 45. O quadro de servidores efetivos do DER-ES com as suas
nomenclaturas, classe, nivel, quantitativos de vagas e a tabela de vencimentos é o
constante do Anexo VII, que integra esta Lei Complementar.

8 1° O regime juridico dos servidores efetivos do DER-ES é o da Lei
Complementar n° 46, de 31.01.1994 e suas alteracdes posteriores.

8 2° A jornada de trabalho dos servidores efetivos do DER-ES € de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 46. Compete ao IOPES:

| - elaborar estudos, projetos e orcamentos de construgcdo, ampliacéo,
reconstrucao, reparos, melhoramentos e conservacao de todos os prédios integrantes do
patriménio do Estado e demais obras publicas, observando o critério de padronizacao
dos varios tipos de trabalho e as prioridades fixadas em conjunto com as Secretarias de
Estado e demais 6rgdos da administracao indireta;

Il - firmar convénios, contratos, acordos e demais instrumentos congéneres
com instituicbes publicas e privadas, visando a obtencdo, pelo Governo do Estado, de
recursos para construcdo, ampliacdo, reforma e reparos de prédios e demais obras
publicas, observada a legislacao vigente;

[l - autorizar, permitir ou conceder obras publicas, situadas no ambito de sua
competéncia, observada a legislacao vigente;

IV - prestar servigo técnico especializado aos municipios, mediante delegacéo,
convénio ou contrato, com interveniéncia da SETOP;

V - provocar intercAmbio técnico com organizagbes similares, nacionais e
internacionais;

VI - organizar, regulamentar e manter o registro do acervo técnico das
edificacfes e obras publicas do Estado;

VIl - elaborar normas e padrdes técnicos para projetos e tabelas de precos
para as obras publicas do Estado;

12



VIII - executar, fiscalizar e gerenciar as obras de construcdo, ampliacéo,
restauracdo e reforma de prédios e demais obras publicas.

Art. 47. A estrutura organizacional basica do IOPES é a seguinte:
| - Nivel de Direcdo Superior:

a) Conselho de Administracao;

b) Diretor Geral,

Il - Nivel de Assessoramento:

a) Secretaria Executiva;

b) Assessoria Técnica;

c¢) Procuradoria Juridica;

[l - Nivel de Geréncia:

a) Diretor de Edificagcdes e Obras Publicas;

b) Diretor Administrativo e Financeiro;

IV - Nivel de Execucdo Programaética:

a) Geréncia Administrativa;

b) Geréncia de Edificacdes;

c) Geréncia de Pesquisas, Estudos e Projetos;
d) Geréncia Financeira.

Paragrafo Unico. A representacao grafica da estrutura organizacional basica
do IOPES é a constante do Anexo VIII, que integra esta Lei Complementar.

Art. 48. O Conselho de Administracdo, 6rgdo deliberativo e normativo, é
composto pelos seguintes membros:

| - Secretario de Estado dos Transportes e Obras Publicas, seu Presidente e
membro nato;

Il - Diretor Geral do IOPES, membro nato;

I - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Economia e
Planejamento - SEP;
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IV - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER,;

V -1 (um) representante da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ.

Art. 49. Os integrantes do Conselho de Administracdo, exceto seus membros
natos, serdo indicados ao Secretario de Estado dos Transportes e Obras Publicas, e por
ele designados.

Art. 50. O Diretor Geral do IOPES néo ter& direito a voto nas deliberacfes
referentes a seus relatorios e prestacédo de contas.

Art. 51. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo, com
excecdo de seus membros natos serd de 2 (dois) anos, permitida apenas uma
reconducao sucessiva.

Art. 52. O Conselho de Administracdo se reunira ordinariamente, 1 (uma) vez
por trimestre e, extraordinariamente quando convocado pelo seu Presidente ou por
decisédo da maioria absoluta de seus membros, sempre que o interesse do 6rgédo assim o
exigir.

Paradgrafo Unico. As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo
tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o voto de
desempate.

Art. 53. Compete ao Conselho de Administracéo:
| - apreciar, deliberar e decidir sobre:

a) as politicas, o planejamento, os planos, os programas, 0s objetivos, as
metas, 0s contratos de gestdo e o0s orcamentos anuais e plurianuais do IOPES,
conforme diretrizes estabelecidas pelo Governo do Estado;

b) Regulamento, o Regimento Interno e suas alteracfes, estrutura
organizacional, incluindo-se as atribuicbes das unidades organizacionais, da definicdo
das Diretorias de Area, o Plano de Cargos e Salarios, o Regimento de Pessoal, a lotacéo
global de servidores e as demais normas legais e regimentais a que o IOPES estiver
sujeito;

C) autorizar, permitir ou conceder servicos publicos, precedidos ou ndo de
obras publicas, situados no ambito de sua competéncia e ndo compreendidos na area de
outros 6rgaos ou entidades;

d) os atos de desapropriagdo, aquisicdo, alienagcdo e oneracao de bens
moveis e imoveis, bem como a constituicdo de direitos reais sobre esses;

e) os termos dos editais para aquisicdo de bens e contratacdo de obras e
servicos;

f) a obtengcédo de empréstimos e financiamentos;
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g) os recursos impetrados contra decisfes, atos ou praticas dos Diretores,
recomendando providéncias cabiveis, quando necessario;

h) a fixacdo de precos e tarifas dos servicos ndo compreendidos na area de
outros érgaos;

1) fiscalizar a gestdo das Diretorias e examinar, a qualquer tempo, os livros,
papéis e registros do IOPES, solicitando auditoria quando julgar necessario;

j) autorizar o recebimento de doacdes que criem 6nus para o IOPES;

I) manifestar-se sobre as prestacfes de contas e relatérios das atividades
administrativas e operacionais emitidas pelo Diretor Geral, bem como sobre balancos, as
demonstracdes de resultado e as demais demonstracfes financeiras e patrimoniais do
IOPES.

Art. 54. Ao Diretor Geral cabe a representacdo legal do IOPES, bem como a
direcdo, supervisdo e a orientacdo executiva sobre a gestdo administrativa, financeira,
patrimonial e técnica do 6rgdo, buscando os melhores métodos que assegurem a
eficacia, economicidade e efetividade operacional da autarquia.

Art. 55. A Assessoria Téchica compete o assessoramento ao Diretor Geral e
as demais Diretorias, em assuntos de natureza técnica e administrativa, elaborando
estudos, pesquisas, projetos e pareceres; 0 assessoramento no processo de elaboracao
e implementacdo dos planos, programas, projetos, orcamentos anuais e plurianuais e na
gestao e controle orcamentério; outras atividades correlatas.

Art. 56. A Procuradoria Juridica compete a prestacdo de assisténcia juridica
permanente ao IOPES, sua representacéo ativa e passivamente, em juizo, perante 0s
Tribunais ou fora deles, nos casos contenciosos, administrativos ou amigaveis, a
colaboracdo com os demais 6rgdos da autarquia, na elaboracdo de normas, instrucdes,
resolucdes e demais atos a serem expedidos, bem como na interpretacdo de textos e
instrumentos legais; o estudo de pareceres sobre questdes juridicas que envolvam as
atividades do IOPES; o exame de editais, minutas de contratos, convénios, acordos e
ajustes celebrados pela autarquia, com a emissao de parecer; a pratica de todos os
demais atos de natureza judicial ou contenciosa; outras atividades correlatas.

Art. 57. A Secretaria Executiva compete o planejamento, a organizacdo e a
coordenacao dos servigos administrativos de apoio ao Diretor Geral e ao Conselho de
Administragdo; outras atividades correlatas.

Art. 58. Ao Diretor de Edificacdes e Obras Publicas compete o planejamento
de edificacbes e obras publicas junto aos demais 6rgdos do Poder Executivo Estadual; a
elaboracédo de orcamentos e custos de obras e servigos; a elaboracédo de convénios com
entidades publicas para execucdo de obras e servigcos; a especificacdo de servicos e
obras a serem licitados; a contratacdo e gerenciamento da construcdo de edificacbes
publicas; o controle e registro de custos da execucdo de obras; a fiscalizacdo e controle
das medicOes de obras e servigos contratados; outras atividades correlatas.
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Art. 59. Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete a coordenacao das
atividades de recursos humanos, financeiras, orcamentérias e contabeis, bem como a
administracdo de material, patrimoénio, transporte e servicos gerais compreendendo
protocolo, limpeza, conservagao, portaria e vigilancia, a centralizacdo do controle
contabil, escrituracdo de atos e fatos econdmico-financeiros; o acompanhamento e
controle da execucdo orcamentdria, a arrecadacdo, movimentacdo, pagamento ou
restituicdo de valores; a coordenacdo e orientacdo dos trabalhos referentes a
escrituracdo de despesas; controle de saldo bancério; outras atividades correlatas.

Art. 60. A Geréncia Financeira compete a centralizagdo do controle contabil,
escrituracdo de atos e fatos econémicos e financeiros; 0 acompanhamento e controle da
execucao orcamentaria; arrecadacdo, movimentacdo, pagamento ou restituicdo de
valores; supervisdo, coordenacdo e orientacdo dos trabalhos referentes a escrituracéo
de despesa; o controle mensal do saldo dos titulos contabeis, saldo bancério, saldos dos
empenhos, de restos a pagar; as atividades de pagamentos e guarda de valores e
documentos representativos da unidade, guias de recolhimento, empenhos, anulacéo de
empenhos; a elaboracdo da prestacdo de contas do ordenador da despesa mensal e
anual; outras atividades correlatas.

Art. 61. A Geréncia Administrativa compete a supervisdo das atividades
relativas a gestdo de recursos humanos, patrimonial, controle da execucdo de folha de
pagamento, dimensionamento, redistribuicdo, recrutamento e selecdo de recursos
humanos; administracdo de carreiras, cargos e salarios; direitos e deveres dos
servidores; aplicacdo da legislacdo especifica; o controle de frequiéncia, exoneracgao,
nomeacao e posse; a organizacdo, supervisdo, controle, execucdo e avaliacdo das
atividades de protocolo e arquivo, reprografia, telefonia, portaria, transportes, que
atendem a toda estrutura da autarquia, tais como: compras, cadastros de fornecedores e
catdlogos de materiais, promovendo suas revisdes, atualizacbes, copa, limpeza,
manutencdo preventiva e corretiva de imdveis, veiculos, equipamentos de escritorio,
registro e a expedicdo de correspondéncias, entrega e recolhimento de volumes e/ou
documentos remetidos pelo IOPES ou a ele destinados; outras atividades correlatas.

Art. 62. A Geréncia de Edificacbes compete a coordenacéo, supervisio,
fiscalizacéo, controle, avaliacdo e execucédo das atividades relacionadas a obras publicas
e servicos de construcdo, ampliacdo, reconstrucdo, reparos, melhoramentos e
conservacao de todos os prédios integrantes do patriménio do Estado, realizadas por
equipe propria ou terceiros contratados; o gerenciamento dos contratos de prestacao de
servicos de todas as atividades sob sua responsabilidade, acompanhando a quantidade
e a qualidade dos produtos, os cronogramas fisico-financeiros, responsabilizando-se
pelas medicdes e pelos processos de pagamentos; outras atividades correlatas.

Art. 63. A Geréncia de Pesquisa, Estudos e Projetos compete a coordenacio
e avaliacdo de pesquisas, estudos e projetos relacionados a obras e edificacdes
publicas, apoiando tecnicamente a Geréncia de EdificagBes; promover intercambio
técnico com organizagGes similares, publicas e privadas, nacionais e internacionais;
organizar, regulamentar e manter o registro do acervo técnico das edificagbes e obras
publicas do Estado; elaborar normas e padrdes técnicos para projetos relacionados as
obras publicas do Estado; outras atividades correlatas.
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Art. 64. Os gabinetes tém como atribuicdes o planejamento, a organizagao e a
coordenacdo dos servicos administrativos de apoio as Diretorias; outras atividades
correlatas.

Art. 65. Constituem receitas do IOPES:

| - dotacBes orcamentarias fixadas anualmente no Orcamento Geral do
Estado;

Il - dotagBes orcamentarias e subvencdes da Unido e dos Municipios;

Il - doacdes, legados, auxilios, contribuicbes, subvencdes e beneficios,
particulares e oficiais, concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras, com ou sem
condi¢Oes, desde que aceitos pelo Conselho de Administracéo;

IV - recursos provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos com
entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, bem como os decorrentes da
gestao de fundos publicos;

V - rendas de aplicacdes financeiras;

VI - receitas resultantes de prestacdo de servigos técnicos e outras rendas que
vier a auferir,;

VII - o produto das taxas, emolumentos e contribuicbes de melhoria, incidentes
sobre seus servi¢cos ou decorrentes de obras executadas;

VIIl - produto de venda de material inservivel ou de alienacbes de bens
patrimoniais que se tornarem desnecessarios ao Servico;

IX - multas originarias de infragBes de clausulas contratuais;

X - legados donativos e outras rendas que porventura lhe competirem,
inclusive as provenientes da execucdo direta de obras para outros Orgdos da
administracao direta e indireta, federais, estaduais e municipais, autarquias e empresas
publicas;

Xl - a titulo de indenizacdo pela elaboracdo de orcamento, projeto e
fiscalizacdo 5% (cinco por cento) do valor da obra que executar indiretamente para a
administracdo publica estadual.

Art. 66. O Patrimdnio do IOPES seré constituido de:

| - bens moveis doados pelo Estado do Espirito Santo, bem como outras
doacbes e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais
e estrangeiras;

Il - bens e direitos oriundos da execucdo de contratos, convénios, acordos,
ajustes e congéneres:
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[l - bens moveis e imoveis adquiridos pelo IOPES.

Art. 67. A tabela salarial dos cargos de provimento em comisséao do IOPES € a
constante no Anexo IX, que integra esta Lei Complementar.

Art. 68. Ficam criados os cargos de provimento em comisséo e as funcdes
gratificadas para atender as necessidades de funcionamento do IOPES, constantes do
Anexo X, que integra a presente Lei Complementar.

Art. 69. Ficam criados os cargos de provimento efetivo do IOPES, com suas
nomenclaturas, nivel de escolaridade, quantitativos e a tabela de vencimentos,
constantes do Anexo Xl, que integra esta Lei Complementar.

8§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as atribuicdes, critérios
e requisitos para o provimento dos cargos efetivos de que trata o “caput” deste artigo.

§ 2° Os cargos efetivos, de que trata o “caput” deste artigo, seréo preenchidos
mediante aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, e seu
ingresso ocorrera no nivel “A” da tabela de vencimento.

§ 3° Os cargos efetivos de que trata o “caput” deste artigo, estarao sujeitos a
Lei Complementar n° 46/94, Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Espirito Santo e suas alteracdes posteriores.

8 4° A jornada de trabalho dos servidores efetivos do IOPES é de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 70. Ficam transferidos e incorporados ao patrimoénio do IOPES os bens,
moveis, imoveis, documentos e objetos oriundos do DEO-ES, transferidos ao DERTES
na forma da Lei Complementar n° 223, de 02.01.2001.

Art. 71. O IOPES sub-roga-se em todos os direitos e obrigac6es decorrentes
das relacdes juridicas do DERTES, inclusive aquelas decorrentes de contratos, acordos
e convénios relativamente as competéncias definidas no artigo 46 desta Lei
Complementar.

Art. 72. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes no Plano
Plurianual- PPA para o quadriénio 2004 - 2007 e a abrir os créditos adicionais
necessarios ao cumprimento desta Lei Complementar.

Art. 73. Fica o Poder Executivo autorizado a promover o remanejamento dos
servidores efetivos necesséarios ao desenvolvimento das atividades do IOPES.

Art. 74. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei
Complementar no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua publicacao.

Art. 75. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Art. 76. Ficam revogados os artigos 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 10, 11, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 e 32 da Lei Complementar n® 223/01.

Palacio da Fonte Grande, em Vitéria, 28 de fevereiro de 2007.

PAULO CESAR HARTUNG GOMES

Governador do Estado

(D.O. de 01/03/2007)
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ANEXO Il - Tabela Salarial, a que se refere o artigo 38

REREFENCIA VALOR
DER-01 4.056,00
DER-02 3.244,80
DER-03 2.433,60
DER-04 1.622,40
DER-05 992,24
DER-06 418,08

ANEXO Il - Cargos em Comisséao e Func¢des Gratificadas renomeados, a que se refere o artigo 39.

SITUAGAO ANTERIOR - DERTES SITUAGAO ATUAL - DER - ES
NOMENCLATURA REF QUANT. | VALOR NOMENCLATURA REF QU'_“NT VALOR
DIRETOR DE INFRA-ESTRUTURA DTC-02 | oO1 3.244,80 | DIRETOR DE OPERAGOES DER-02 01 3.244,80
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAG | DTC-02 | 01 3.244,80 | DIRETOR DE PLANEJAMENTO DER-02 01 3.244,80
FUNGOES GRATIFICADAS REF QUANT. | QUANT. REF QUANT. | QUANT.
E”E\IRAi'\éTEEIRO ADMINISTRATIVO E - oL 16240 | GERENTE FINANCEIRO DG-01 o1 162240
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ANEXO IV - Cargos e Funcdes Gratificadas transferidos, a que se refere o artigo 40.

CARGOS EM COMISSAO

NOMENCLATURAS REF. QUANT. | VALOR | VALOR TOTAL

Diretor Geral DER - 01 01 4.056,00 4.056,00
Assessor de Meio Ambiente DER - 03 01 2.433,60 2.433,60
Diretor de Transportes DER - 02 01 3.244,80 3.244,80
Assessor Especial DER - 03 08 2.433,60 19.468,80
Assessor Especial | DER - 04 03 1.622,40 4.867,20
Assessor Especial Il DER - 05 14 992,24 13.891,36
Chefe de Gabinete DER - 04 03 1.622,40 4.867,20
Superrintendente Regional de Operacfes DER - 02 04 3.244,80 12.979,20
Chefe da Procuradoria Juridica DER - 02 01 3.244,80 3.244,80
Secretaria Executiva DER - 03 01 2.433,60 2.433,60
Motorista de Diretoria DER - 06 04 418,08 1.672,32
TOTAL 41 73.158,88
FUNCOES GRATIFICADAS REF QUANT | VALOR | VALOR TOTAL

Gerente de Transportes Modais DG -01 01 1.622,40 1.622,40
Gerente de Planejamento de Transporte DG -01 01 1.622,40 1.622,40
Gerente de Controle de Operacgdes DG -01 01 1.622,40 1.622,40
Lideres de Equipe DG - 02 13 1.081,60 14.060,80
TOTAL 16 18.928,00
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ANEXO V - Cargos Comissionados e Funcdes Gratificadas criados, a que se refere o artigo 41.

CARGOS EM COMISSAO
NOMENCLATURAS REF. | QUANT.| VALOR | VALOR TOTAL
DER -
Assessor de Comunicacio 03 01 2.433,60 2.433,60
DER -
Assessor Especial Il 05 02 992,24 1.984,48
DER -
Diretor Administrativo e Financeiro 02 01 3.244,80 3.244,80
DER -
Chefe de Gabinete 04 01 1.622,40 1.622,40
DER -
Motorista de Diretoria 06 01 418,08 418,08
TOTAL 06 9.703,36
FUNCOES GRATIFICADAS REF | QUANT | VALOR | VALOR TOTAL
Gerente Administrativo DG -01 01 1.622,40 1.622,40
Gerente de Custos e Orcamentos DG - 01 01 1.622,40 1.622,40
Lideres de Equipe DG - 02 06 1.081,60 6.489,60
TOTAL 08 9.734,40
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ANEXO VI - Cargos em Comissao e Funcdes Gratificadas transferidos do DERTES para o IOPES, a que
se refere o artigo 44.

NOMENCLATURA REF. QUANT. | VALOR | VALOR TOTAL

Diretor de EdificacBes e Obras Publicas IOP - 02 01 3.244,80 3.244,80
Assessor Especial IOP - 03 01 2.433,60 2.433,60
Chefe de Gabinete IOP - 04 01 1.622,40 1.622,40
Assessor Especial | IOP - 04 01 1.622,40 1.622,40
Assessor Especial Il IOP - 05 02 992,24 1.984,48
Motorista de Diretoria IOP - 06 01 418,08 418,08
Gerente Setorial de Obras IOP - 03 01 2.433,60 2.433,60
TOTAL 08 14.570,56
FUNCOES GRATIFICADAS REF QUANT | VALOR | VALOR TOTAL

Gerente de Pesquisas, Estudos e Projetos IG-01 01 1.622,40 1.622,40
Gerente de EdificagBes IG-01 01 1.622,40 1.622,40
Lideres de Equipe 1G-02 05 1.081,60 5.408,00
TOTAL 07 8.652,80

ANEXO VII - Quadro de servidores efetivos, a que se refere o artigo 45.

CLASSE CARGOS QUANT WHVES
A B c D E F G H
Agente Operacional | 62 365,34 441,05 520,37 596,09 - - - —_
| Agente de Suporte | 07 365,34 441,05 520,37 596,09 - - - —_
Agente Operacional |l 14 —_ —_ -_ —_ 604,49 | 742,70 | 878,50 | 1.016,70
Agente de Suporte Il 36 - - - - 604,49 | 742,70 | 878,50 | 1.016,70
i Assistente Operacional 08 1.033,53 |1.165,73 |1.299,13 1.431,32 —_ - - —
Assistente de Suporte 17 1.033,53 |1.165,73 |1.299,13 |1.431,32 - - _
" Técnico Operacional 60 1.462,56 |1.824,30 |2.183,63 2.544,16 - - - —_
Técnico de Suporte 28 1.462,56 |1.824,30 |2.183,63 |2.544,16 - - - —_
v Técnico Superior Operacional 77 3.116,21 |3.657,01 |4.197,81 4.741,02 - - - —_
Técnico Superior de Suporte 24 3.116,21 |3.657,01 |4.197,81 |4.741,02 - - - —_

24



ANEXO VIII - A QUE SE REFERE O PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 47
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ANEXO IX — Tabela Salarial dos cargos comissionados, a que se refere o artigo

67.

REFERENCIA VALOR
IOP-01 4.056,00
IOP-02 3.244,80
IOP-03 2.433,60
IOP-04 1.622,40
IOP-05 992,24
IOP-06 418,08

ANEXO X - Cargos em Comisséo e Funcdes Gratificadas criados, a que se
refere o artigo 68.

NOMENCLATURA REF. QUANT. | VALOR | VALOR TOTAL
Diretor Geral IOP - 01 01 4.056,00 4.056,00
Diretor Administrativo

Financeiro I0P - 02 01 [3.244,80 3.244,80
Chefe da Procuradoria Juridica IOP - 02 01 3.244,80 3.244,80
Assessor Especial IOP - 03 02 2.433,60 4.867,20
Secretaria Executiva IOP - 03 01 2.433,60 2.433,60
Chefe de Gabinete IOP - 04 02 1.622,40 3.244,80
Assessor Especial Il IOP - 05 02 992,24 1.984,48
Motorista de Diretoria IOP - 06 03 418,08 1.254,24
TOTAL 13 24.329,92
FUNCOES GRATIFICADAS REF QUANT | VALOR | VALOR TOTAL
Gerente Administrativo IG-01 01 1.622,40 1.622,40
Gerente Financeiro IG-01 01 1.622,40 1.622,40
Lideres de Equipe IG - 02 05 1.081,60 5.408,00
TOTAL 07 8.652,80

ANEXO XI - Cargos Efetivos criados, a que se refere o artigo 69.

CARGOS QUANT. ESCOLARIDADDE M
A B C D
Técnico Operacional 12 Nivel Médio Completo 1.462,56 1.824,30 | 2.183,63 | 2.544,16
Técnico de Suporte 10 Nivel Médio Completo 1.462,56 1.824,30 | 2.183,63 | 2.544,16
Técnico Superior 20 Superior Completo 3.116,21 | 3.657,01 | 4.197,81 | 4.741,02
Operacional
Técnico Superior de Suporte 10 Superior Completo 3.116,21 3.657,01 | 4.197,81 | 4.741,02
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