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Instituto de Obras Publicas do Estado do Espirito Santo

- IOPES -
INSTRUGAO NORMATIVA N° 001, 06 DE JULHO DE 2009

Art. 1° - O Anexo I - Avaliagdo de Desempenho de Empresas de Engenharia
e Arquitetura Contratadas - da Instrugdo Normativa N°© 001, de 08 de abril
de 2008, publicado em 11 de abril de 2008, passa a vigorar na forma do
Anexo I que acompanha esta Instrugdo de Servigo.

Art. 29 - Fazer cessar os efeitos do art. 1° da Instrugdo Normativa N° 001,
de 08 de abril de 2008.

Art. 39 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

PEDRO JOSE DE ALMEIDA FIRME
DIRETOR GERAL DO IOPES

Instrugcdo Normativa N°. 001/2009 Anexo I

Unidade Organizacional Responsével: PROCURADORIA JURIDICA

Rotina de Trabalho: Avaliagdo do Desempenho de Empresas Contratadas

I - FINALIDADES

Estabelecer critérios e procedimentos com vistas a avaliagdo do desempenho
de empresas contratadas para execugdo de obras e servigos de engenharia,
na area de edificagdes publicas.

II - CONCEITOS BASICOS

1- RESPONSAVEL TECNICO - Profissional com curso superior em Engenharia
Civil, ou Engenharia Elétrica ou Arquitetura, com registro atualizado no
CREA, indicado pela Empresa Contratada (por ocasido da sua proposta de
precos apresentada em licitagdo), para o desenvolvimento dos servigos
contratados.

2- DIARIO DE OBRAS - livro ou caderno, permanentemente disponivel no
local dos servigos, onde sdao anotados pela Empresa Contratada e pela
fiscalizagdo todos os fatos e ocorréncias no dia-a-dia do canteiro de obras.

3- FISCAL/GESTOR DO CONTRATO - Pessoa fisica ou juridica, designada
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pelo IOPES, para fiscalizar a execugdo das Obras e Servigos de Engenharia.
4- SISCOB - Sistema de Controle de Obras adotado pelo IOPES.

5- SGO - Sistema de Gerenciamento de Obras de edificagdes do IOPES.

6- PLANILHA ORCAMENTARIA - Orcamento apresentado pela Contratada
para execugdo de obra/servigo.

7- RASCUNHO DE MEDI(;,T\O - impresso do SISCOB/ ou SGO onde a
fiscalizagdo, além da medicdo normal da obra/servigo, procede notas para
cada titulo dos servigos constantes na Planilha Orgamentaria da Contratada.

8-PROJETO EXECUTIVO - Conjunto de projetos (arquitetura, estrutural,
elétrico/telefdnico, hidro-sanitario, dentre outros), detalhamentos e memorial
descritivo, suficientes para o perfeito entendimento e desenvolvimento do
objeto contratual.

III - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
1 - Lei 8666/93.

2 - Lei Complementar n°. 381/2007.

IV - NORMAS

1- As Avaliagdes de Desempenho de Empresas Contratadas serdo
feitas mensalmente pelo IOPES, respeitada a legislagdo pertinente e os
documentos de licitagdo ou dispensa, e ainda o Contrato e Ordem de Servigo
relativos a cada obra ou servico de engenharia.

2- As avaliagdes serdo elaboradas sempre entre os dias 20 e 25 de cada
més e deverdo acompanhar a medigdo correspondente.

V - RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS

1-Compete ao Fiscal/Gestor do Contrato designado, proceder a Avaliagdo
do Desempenho da Empresa Contratada.

2 - Compete ao Lider de Equipe de Trabalho de Fiscalizacdo, a verificagdo
da avaliagdo efetuada pelo Fiscal/Gestor do Contrato designado.

VI - QUESITOS DE AVALIAGCAO E RESPECTIVOS PESOS

1 - QUALIDADE DA OBRA/SERVICO (25%)

Neste quesito, o fiscal deverd verificar o comportamento da Contratada
quanto:

a) ao cumprimento das Normas da ABNT e do IOPES, Especificagdes, Projetos
e Instrugdes do IOPES.

b) a capacidade técnico-administrativa do pessoal alocado para a obra e/ou
servigo, em todos os niveis;

c) a locagéo da obra, a qual deverd ser feita com critério e instrumentos
adequados, rigorosamente de acordo com os projetos;

d) a execugdo da estrutura, onde deverdo ser observados o alinhamento,
nivel e prumo de todas as pegas que compdem o projeto, verificando o fiel
cumprimento das Normas Técnicas Brasileiras;

e) a necessidade de repeticdo de determinada atividade ou servigo por
deficiéncia de quaisquer dos fatores ja& mencionados ou ainda por outros
que venham caracterizar responsabilidade da Contratada;

f) a organizagdo do canteiro de obras, nos seus aspectos funcionais e de
dimensionamento, compativeis com os métodos construtivos e com o volume
de obras contratadas;

g) a organizagdo e limpeza do canteiro da obra e/ou servigo, bem como
suficiéncia dos materiais a serem empregados;

h) ao estado de conservagdo dos equipamentos e veiculos, bem como a
capacidade de execugdo de reparos e/ou substituices quando necessario.

2 - ACABAMENTO DA OBRA/SERVICO (35%)

Este quesito sera verificado pelo fiscal somente quando a obra/servigo atingir
o estagio de acabamento e/ou revestimento. Ndo estando a obra/servigo
nesse estagio, o quesito Qualidade, descrito anteriormente, terd peso
equivalente a 60%.
Sob o quesito Acabamento, o fiscal devera verificar a comportamento da
Contratada quanto:
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a) a execucdo criteriosa dos servicos de cobertura, alvenaria, instalacdes
em geral e assentamento de esquadrias;

b) aos revestimentos, os quais deverdo apresentar paramentos perfeitamente
desempe-nados, aprumados, alinhados e nivelados;

c) a execugdo dos forros de um modo geral, os quais deverdo ser fixados
em estrutura independentemente da do telhado, salvo quando houver
possibilidade de sua fixagdo em estrutura de concreto armado;

d) & fixagdo de luminarias, persianas ou outros elementos, os quais sé
poderdo ser assen-tados em locais que oferecam resisténcia;

e) a superficie pintada, que deverad apresentar, depois de pronta,
uniformidade quanto a textura, tonalidade e brilho (fosco, semi-fosco e
brilhante);

f) aos pisos sobre aterro interno suficientemente compactado, que levarao,
previamente, uma camada (lastro) regularizadora e impermeabilizadora,
salvo memorial descritivo especifico da obra, ou documento equivalente
determinando forma diferente;

g) aos pisos lavaveis (ladrilhos, granilite, cimentado, etc), os quais terdo
declividade de 1% (um por cento), no minimo, em diregdo ao ralo ou parte
externa, para o perfeito escoamento de dgua (salvo determinagéo diferente
constante de memorial descritivo ou documento equivalente). Os rodapés
serdo sempre em nivel;

h) a colocacdo dos elementos de piso (ladrilhos, ceramicas, pedras, etc),
que sera feita de modo a deixar as superficies planas, evitando-se ressaltos
de um em relagdo ao outro. Serd substituido qualquer elemento que, por
percussdo, soar chocho, demonstrando assim deslocamentos ou vazios;

i) a entrega da obra, a qual deverd estar em bom estado de limpeza e
conservacgao, devendo apresentar perfeito funcionamento em todas as suas
instalagBes, equipamentos e aparelhos; e estar também com as instalagdes
definitivamente ligadas as redes de servigos publicos (agua, esgoto, luz e
forca, telefone, gas, etc).

3 - PRAZO DE EXECUCAO (20%)

Sob este quesito, o Fiscal Gestor do Contrato devera verificar o
comportamento da Contratada quanto:

a) ao cumprimento de todas as etapas do cronograma contratual e/ou de
posteriores documentos que venham modifica-lo;

b) ao dimensionamento do pessoal técnico-administrativo e a mdo-de-obra
qualificada e ndo qualificada, face ao cronograma e outras caracteristicas
do empreendimento;

c) ao sistema e métodos de trabalho eficientes que déem condigBes plenas
de desenvolvimento normal as obras e/ou servigos;

d) pontualidade na entrega dos anexos necessarios para aferir a medigdo,
a saber: memoria de calculo, relatério fotografico e didrios de obra, até o
10 (primeiro) dia util do més posterior a execugdo dos servigos;

d) ao aprovisionamento em tempo habil e nas quantidades necessarias dos
materiais e equipamentos para as obras e/ou servigos.

4 - RELACIONAMENTO DA CONTRATADA COM A FISCALIZACAO
(10%)

Sob esse quesito, devera ser verificado o pronto atendimento por parte da
contratada quanto as solicitagbes do Fiscal/Gestor do Contrato, bem
assim quanto ao nivel de entendimento entre as partes, de forma impessoal
e a vista dos documentos contratuais.

O fiscal gestor deverd hipotecar ao Responsével Técnico pela Obra/servigo,
representante da Contratada, o méximo de apoio técnico-administrativo e
tomar quaisquer providéncias que se fizerem necessarias especialmente
nos seguintes casos:

4.1 - fornecimento de todos os projetos, desenhos e detalhes sob a
responsabilidade do IOPES, de forma a possibilitar a Contratada o
cumprimento do cronograma fisico dentro dos prazos pré-estabelecidos;

4.2 - colocar a disposicdo da Contratada todo o apoio necessario, bem
como providenciar solugBes rapidas para os problemas que surjam durante
a execugao da obra/servigos;
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4.3 - quando possivel, alertar com antecedéncia a Contratada sobre eventuais
interferéncias com obstaculos no local.

5 - SEGURANCA (10%)

51-Eo cumprimento pela Contratada das Normas de Seguranga, Higiene
e Medicina do Trabalho, definidas no Capitulo V da Consolidagéo das Leis do
Trabalho - CLT, artigos 154 a 223, e legislagBes especificas;

5.2 - O uso de uniformes e crachas de identificagdo de todos os funcionarios
e terceirizados da contratada;

5.3 - Segurancga geral da obra e/ou servigo.

A importancia relativa dos Quesitos de Avaliacdo (peso) obedecerd a
seguinte proporgdo:

Qualidade = 25% = 0,25
Acabamento = 35% = 0,35

Prazo = 20% = 0,20
Relacionamento com a Fiscalizagdo =
Seguranga = 10% = 0,10

10% = 0,10

VII - PROCEDIMENTOS

Fiscal/Gestor do Contrato

1- Por ocasido de cada medigao da obra/servico, o Fiscal/Gestor do
Contrato, a vista dos quesitos estabelecidos e de posse do Rascunho de
Medigao, avalia o comportamento da Contratada com relagdo a cada grupo
de servigos constantes de cada Planilha Orgamentéaria e concede nota, de 0
(zero) a 10 (dez).

2 Envia pessoalmente o rascunho de medicdo a Equipe de Trabalho de
Medigbes para lancamento e processamento, ocasido em que sera feita a
média aritmética e a ponderagdo dos fatores, o somatdério de cada fator e,
finalmente, a concessdo da nota geral e respectivo Conceito da Avaliagao
efetuada.

Equipe de Trabalho de Medicbes

3 - Providencia o langamento no Sistema Informatizado de Gerenciamento
de Obras de Edificagées - SGO/SISCOB, imprime a medigdo acompanhada
da avaliagdo em 4 (quatro) vias e devolve ao fiscal/gestor do contrato para
conferéncia final e assinatura.

Fiscal/Gestor do Contrato

4 - Recebe de volta da Equipe de Trabalho de Medigdes, a medicdo e a
avaliagdo totalmente processadas. Verifica a nota final e o Conceito e, estando
conforme, assina e encaminha ao Lider de Equipe de Trabalho de Fiscalizag&o.

Lider de Equipe de Trabalho de Fiscalizacédo

5 - Verifica a medigdo e a avaliacdo efetuadas e, estando conforme, assina
e encaminha a Geréncia de Edificagdes - GE. Ndo estando de acordo, convoca
o Fiscal/Gestor do Contrato para esclarecimentos, confirmando ou n&o a
avaliagdo anteriormente elaborada.

Geréncia de Edificagdes - GE

6 - Verifica a medigdo e a avaliagdo efetuadas pelo Fisca/Gestor do Contrato
e confirmadas pelo Lider de Equipe de Trabalho de Fiscalizagdo e, estando
conforme, assina e as encaminha a DEOP.

Diretoria de Edificacdes e Obras Publicas - DEOP

12 via e 22 via - encaminha, através de Circular Interna protocolizada, a
Diretoria Geral - DG (a 12 via formaréa o processo de pagamento da medigdo
e a 23 via através de Oficio da DG, serda encaminhada ao Orgédo Finaciador
da obra/Servigo (cliente).

32 via - a empresa contratada, contra recibo, comparce a sede do IOPES
para retira-la.

43 via - devolve ao Lider de Equipe de Fiscalizagdo, que as repassara ao
fiscal/gestor do contrato.

A nota final serd convertida em CONCEITO, conforme descrigéo e
intervalos abaixo:

I wWww.es.gov.br

Para ter acesso ao que acontece
Nno Espirito Santo acesse

EsriRITO SANTCO
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Descrigdo Intervalos Conceito
quando a obra e/ou servigo estiver dentro dos padrées de qualidade, no prgzo ou i
adiantada em relag&o cronograma estabelecido, com bom esquema de >=8 <10 Otimo  (A)
seguranga e houver um relacionamento muito bom entre a Contratada e a
fiscalizagao.
quando a obra e/ou servigo estiver com qualidade normal, dentro do cronograma,
segurang normal e houver relacionamento bom entre a Contratada e a >=6 <8 Bom (B)

fiscalizagdo.

Quando a obra e/ou servigo estiver com qualidade abaixo do normal, atrasada,
com seguranga apenas regular e houver pequenos problemas de relacionamérds
entre contratada e a fiscag@o. <

Insuficiente (C)

N&o concordando com a Avaliagdo, serad assegurado a Contratada o direito
de recurso escrito ao IOPES que devera ser protocolado e encaminhado a
Diretoria de Edificacdes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir
da data de recebimento da Avaliagao.

Na hipotese de improcedéncia do referido recurso, mantendo-se o conceito
anteriormente atribuido, haverad aplicagdo a Contratada das seguintes
penalidades, na forma do art. 87 da Lei 8.666/93:

. Uma avaliagdo com conceito “insuficiente” implicard em adverténcia
e aplicagdo de multa a critério do Diretor Geral do IOPES;
. Duas avaliages com conceito “insuficiente”, subseqiientes ou

alternadas, para uma mesma contratada, ainda que em contratos diversos,
implicard na(s) recisdo (des) do(s) contratos(s) e suspensdo temporaria de
participagdo em qualquer modalidade de Licitagdo no IOPES, pelo prazo de
02 (dois) anos, contados a partir da rescisdo;

A Diretoria de Edificagdes encaminhard solicitagdo a Diretoria-Geral, para
que esta aplique, se improvido o recurso da Contratada, a penalidade de
Adverténcia, Rescisdo ou de Suspensdo do direito de participar de
licitagdes no IOPES, conforme o caso.

A Diretoria de Edificagdes deverd encaminhar, posteriormente, a
Comissdo Permanente de Licitagdo para Obras de Edificacdes - CPL/
Edificagdes uma copia da Carta de Adverténcia e/ou da Suspensdo aplicada,
para conhecimento e cumprimento do disposto acima.

Eventuais casos de declaragdo de inidoneidade da Contratada para licitar
ou contratar com a Administragdo Plblica Estadual, sera objeto de avaliagdo
prévia da Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publica -
SETOP, a qual o IOPES é vinculado.

Na constituicdo do processo que implique em aplicagdo de penalidades, em
suspensdo de contratagdo e em participacdo de licitagdes, ou ainda em
declaragdo de inidoneidade da Contratada, deverd haver o prévio
pronunciamento da Procuradoria Juridica do IOPES, garantido-se a
contratada o direito ao contraditério e ampla defesa.

VII - FORMULARIOS (MODELOS E DESCRICAOQ)
1 - Avaliagdo do Desempenho da Empresa Contratada (modelo em anexo).
O formulario é emitido diretamente pelo Sistema SGO/SISCOB, ndo havendo,

portanto, necessidade de descricdo dos campos para preenchimento.
Protocolo 39014

INSTRUGAO NORMATIVA N° 002, 08 DE JULHO DE 2009

Art. 1° - Estabelecer, na forma do disposto no ANEXO I, critérios e
procedimentos para avaliages de desempenho de firma, empresa e
profissional liberal do ramo de engenharia e arquitetura contratado pelo
Instituto de Obras Publicas do Estado do Espirito Santo para elaboragdo de
projetos técnicos e servigos de engenharia.

Art. 2° - Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para inicio da aplicagdo dos
procedimentos estabelecidos por esta Instrugdo.

Art. 3° - Esta Instrugdo entra em vigor na data da sua publicagédo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

PEDRO JOSE DE ALMEIDA FIRME
DIRETOR GERAL DO IOPES

Instrucdo Normativa N°. 002/2009 Anexo I

Cddigo: NO Fl.:
GPEP-01 1/4
Avaliagdo do desempenho de Empresas contratadas para Elaboragdo de Projetos Técnicos e

Servigos de Engenharia.

Unidade Organizacional responséavel pela aplicagdo desta Norma: Geréncia de Pesquisas, Estudos e
Projetos.

I - FINALIDADE

ESTABELECER CRITERIOS E PROCEDIMENTOS COM VISTAS A AVALIA(;AO
DO DESEMPENHO DE EMPRESAS CONTRATADAS PARA ELABORAGAO DE
PROJETOS TECNICOS E SERVICOS DE ENGENHARIA.

Vitoria (ES), Quinta-feira, 09 de Julho de 2009
II - CONCEITOS BASICOS

1 - RESPONSAVEL TECNICO - Profissional com curso superior em engenharia
ou arquitetura, com registro devidamente atualizado no CREA, e indicado
pela empresa contratada na proposta apresentada no processo licitatorio
como responsavel técnico pelo desenvolvimento do escopo do contrato.

2 - GESTOR/FISCAL DO CONTRATO - Servidor ou prestador de servigos do
IOPES, com formagdo de nivel superior, designado para acompanhar o
desenvolvimento do contrato.

3 - LIDER DE EQUIPE - Servidor ou prestador de servigos do IOPES, com
formagdo de nivel superior, designado para supervisionar os trabalhos
desenvolvidos pelos gestores dos contratos

4 - PLANILHA CONTRATUAL - Orgamento sob forma de planilha, apresentada
pela empresa contratada no processo licitatério, onde constam a descrigéo
dos servigos e seus respectivos pregos e que servem de base para a
elaboragdo das medigdes dos servigos.

5 - PROJETO EXECUTIVO - Conjunto de desenhos de arquitetura, estrutura,
elétrico, telefénico, hidrossanitario, ar condicionado, ar comprimido, sistema
de combate a incéndio, SPDA, dentre outros, sempre acompanhados de
memoriais descritivos, de calculo e justificativas de solugdes adotadas, para
possibilitar a elaboragdo de planilha orgamentdria consistente e uma perfeita
execugdo da obra.

6 - SERVICOS DE ENGENHARIA - Conjunto de documentos relacionados a
topografia, geotecnia, estudos ambientais, laudos técnicos e elaboragdo de
planilha de servigos, quantitativos e composigdo analitica de custos, dentre
outros.

7 - PLANILHA DE AVALIACAO - Documento, anexo desta Instrugdo
Normativa, onde o Gestor do contrato respondera aos itens de avaliagdo de
desempenho da empresa contatada

8 - RESPOSTA - Serdo aplicadas aos itens dos quesitos avaliados constantes
na Planilha de Avaliagdo, a saber:

8.1 - INTEGRALMENTE - Quando o quesito ou item avaliado ndo apresenta
inconformidades;

8.2 - SUFICIENTE - Quando o quesito ou item avaliado apresenta pequenas
inconformidades formais que ndo comprometam o andamento do contrato;

8.3 - INSATISFATORIO - Quando o quesito ou item avaliado apresenta
inconformidades de mérito (conceitual ou técnico) e/ou que comprometam
0 andamento do contrato; e

8.4 - INACEITAVEL - Quando o quesito ou item avaliado apresenta
inconformidades reincidentes de mérito (conceitual ou técnico) e/ou que
comprometam o andamento do contrato.

III - AVALIACOES
1 - Competéncia

As avaliagdes serdo realizadas pelo gestor do contrato com o apoio de seus
colaboradores e com o acordo do lider da equipe, devendo sempre ser
referenciada aos periodos das medigdes dos servigos.

2 - Quesitos e pontuagdes da Planilha de Avaliagao:

A cada item do quesito deverd ser aplicada a resposta mais adequada dentre
as de integralmente, suficiente, insatisfatério e inaceitavel.

O avaliador ao digitar a resposta aplicada ao item fard com que a planilha
de avaliagdo gere a nota correspondente.

Quesitos avaliados:

2.1 - Avaliagdes quanto a entrega da documentacdo para andlise -
3,00 pontos.

2.2 - Avaliagdes quanto a concepgéao - 3,00 pontos

2.3 - Avaliagdo quanto aos aspectos graficos - 3,00 pontos

2.4 - Avaliagdo quanto aos prazos contratuais- cronograma fisico -
3,00 pontos

2.5 - Avaliagdo quanto aos aspectos formais e administrativos -
3,00 pontos

2.6 - Avaliacdo da contratada com relagdo ao relacionamento com
a fiscalizagdao - 3,00 pontos

3 - Avaliagao global;

A nota da avaliagdo global (AG) sera obtida através da somatdria das notas
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finais de cada quesito.
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T==2 ) . ITEM PERGUNTA AVALIAR? RESPOSTA NOTA
A nota da avaliagao global (AG) vai variar de 0,00 a 18,00 pontos, que INTEGRALVMENTE 3
serdo transformados em conceitos de acordo com o quadro abaixo: - SUFICIENTE N
NOTA DA AVALIAGAO GLOBAL CONCEITO 2.1 | Os projetos e servicos estdo compatibilizados? INSATISFATORIO 1
INACEITAVEL 0
14,00 <= AG = 18,00 OTIMO NAoO - -
INTEGRALMENTE 3
9,00 <= AG < 14,00 BOM Nos projetos e servigos estdo sendo aplicadas SUFICIENTE 2
solugdes contemplando a eficiéncia energética da SIM -
AG < 9.00 INSUFICIENTE 2.2 | edificagdo? ( p.e. aproveitamento de ventilagdo e INSATISFATORIO 1
. iluminag&o natural, utilizacéo de protecéo nas i
fachadas quando necessario, etc.) INACEITAVEL 0
~ e~ . N NAO - -
3.1- Nao concordando com a Avaliagao, sera assegurado a Contratada o
direito de recurso escrito ao IOPES, que deverd ser protocolado e INTEGRALMENTE 3
encaminhado a Diretoria de EdificacSes e Obras Publicas no prazo de 05 0s projetos e servigos consideram a utilizagio de | sIM SUFICIENTE 2
(cinco) dias Uteis, a partir da data de recebimento da Avaliagdo. B s Pas @ eficientes do ponto de vista INSATISFATORIO !
) INACEITAVEL 0
4 - Penalidades aplicadas a contratada NAo - -
INTEGRALMENTE 3
Na hipotese de improcedéncia do referido recurso, mantendo-se o conceito Os projetos e servicos consideram as caracteristicas | o\ SUFICIENTE 2
. . , . . ~ A . 2.4 fisicas do terreno ( topografia, vegetagdo, subsolo) INSATISFATORIO 1
anteriormente atribuido, havera a aplicagdo a contratada das seguintes +4 | proporcionando menor impacto na irr S0 (p.e.
penalidades, na forma do art. 87 da Lei 8.666/93: impacto ambiental, movimento de terra)? INACEITAVEL 0
NAO - -
. (UMA) Avaliagdao com conceito INSUFICIENTE implica INTEGRALMENTE 3
aplicagdo de adverténcia a critério do Diretor Geral do IOPES; . SUFICIENTE 2
- ~ . - Os projetos e servigos consideram a utilizacao de SIM -
. (DUAS) Avaliagoes com conceito INSUFICIENTE, subseqiientes 2.5 | metodologias inovadoras, produtos diferenciados e INSATISFATORIO 1
ou alternadas, para uma mesma contratada, ainda que em contratos ete? INACEITAVEL 0
diversos, implicara na(s) rescisdo (6es) do contrato(s) e suspensdo NAO .
temporaria de participagdo em qualquer modalidade c!e Iicitagét_) Elo INTEGRALMENTE 3
IOPES, pelo prazo de 2 (dois) anos, contados a partir da rescisao B N o SUFICIENTE N
contratual' Os materiais especificados e as solugbes técnicas SIM "
4 2.6 |adotadas nos projetos e servigos realizados estdo INSATISFATORIO 1
compativeis com o seu uso? B
. . . A ) , INACEITAVEL 0
4.1- O Diretor de Edificagdes e Obras Publicas encaminhara NAo - N
solicitagdo ao Diretor-Geral para que este aplique, se improvido o recurso TEGRALMENTE 3
da Contratada, a penalidade de Adverténcia, Rescisao ou de Suspensao p— 2
do direito de participar de licitages no IOPES, conforme o caso. Os projetos e servigos estdo de acordo com as siM ;
2.7 | Normas Técnicas da ABNT e de mais normas INSATISFATORIO 1
pertinentes? A
INACEITAVEL 0
L~ . N ~ NAO - -
4.2 - As Avaliagdes que gerem penalidades a contratada, serao
encaminhadas pelo Diretor de Edificacdes e Obras Publicas ao Diretor Geral, INTEGRALMENTE 3
para que este aplique as penalidades. Os projetos e servigoss apresentados estdo dentro | STM SUFICIENTE 2
2.8 | dos padrdes necessarios para aprovagado nos 6rgaos INSATISFATORIO 1
. i » . Lo ; . e concessionarias competentes? INACEITAVEL o
4.3 - A Diretoria de Edificagdes e Obras Publicas deverd encaminhar, _
posteriormente, & Comissdo Permanente de Licitacdo uma cdpia do ato da NAo - -
suspensdo aplicada, para conhecimento e cumprimento. INTEGRALMENTE 3
siM SUFICIENTE 2
4.4 - Na constituigdo do processo que implique aplicagdo de penalidades 2o e e Mocasodoss INSATISFATORIO 1
de suspensdo de contratagdo e de participacdo em licitagdes devera haver INACEITAVEL 0
o pronunciamento da Procuradoria Juridica do IOPES NAO - -
MEDIA FINAL DO QUESITO (M)
IV - DIREITO DA CONTRATADA
. N . . 3. ANALISE QUANTO AOS ASPECTOS GRAFICOS
. Esta assegurado a contratada, em qualquer fase do processo, o direito = RESPOSTA NOTA
. s ITEM PERGUNTA AVALIAR?
de recurso escrito ao IOPES, que devera ser protocolado em um prazo NTEGRALMENTE 3
maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento do comunicado. <
Os desenhos, cotas, legendas, indicagoes, SUFICIENTE 2
3.4 | simbologias e demais representacdes estio SIM INSATISFATORIO N
i H A H " apresentados nos projetos e servigos de acordo com
. Caso haja recurso no prazo estabelecido, este sera encaminhado ao o6 padroes de desanho téenico? INACEITAVEL o
Diretor de Edificagbes e Obras Publicas para analise e instrugao dos T - -
procedimentos que deverdo ser adotados.
INTEGRALMENTE 3
Vila Velha, 08 de julho de 2009 0s projetos e servigos estdo sendo apresentados siM SUFICIENTE 2
! 3.2 | conforme Manual de Procedimentos para INSATISFATORIO 1
Apresentagdo de Projetos do IOPES? "
INACEITAVEL 0
INSTRUCAO NORMATIVA N 002/2009 NAO R ~
INTEGRALMENTE 3
Estdo corretas e compativeis entre si as diversas SUFICIENTE 2
representagdes necessarias a sua compreensdo (p.e. | SIM "
z L 3.3 |plantas, cortes,fachadas, isométricas) de cada INSATISFATORIO 1
ANEXO - PLANILHA DE AVALIACAO DE EMPRESAS DE PROJETOS TECNICOS E DE SERVICOS DE ENGENHARIA modalidade especifica dos projetos e servicos .
entregues? INACEITAVEL 0
EMPRESA =
NAO - -
CONTRATO INTEGRALMENTE 3
AVALIADOR . . ) SUFICIENTE 2
Estdo devidamente identificados nos documentos dos | SIM
MEDIQT\O DE REFERENCIA DATA 3.4 | projetos e servicos, os cddigos, titulos, revisdes, INSATISFATORIO 1
referencias etc? n
1. ANALISE QUANTO AOS DOCUMENTOS ENTREGUES INACEITAVEL 0
ITEM PERGUNTA AVALIAR? | RESPOSTA NOTA NAo - -
INTEGRALMENTE 3 MEDIA FINAL DO QUESITO M!
Foram entregues pela contratada todos os siM SUFICIENTE 2
1.1 docum_entos ( desenhos, memorial) necessarios e/ou INSATISFATORIO 1
preconizados no Manual para Procedimentos de
Apresentagdo de Projetos do IOPES? INACEITAVEL 0
NAo - - 4. ANALISE QUANTO AO CRONOGRAMA Fisico
MEDIA FINAL DO QUESITO (M) ITEM PERGUNTA AVALIAR? | RESPOSTA NOTA
INTEGRALMENTE 3
2. ANALISE QUANTO A CONCEPGAO DO PRODUTO ) smm SUFICIENTE 2
41 /’;\aeczzzeassa?vem atendendo as expectativas de prazo INSATISFATORIO 1
- INACEITAVEL 0
www.dio.es.gov.br "o § :
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INTEGRALMENTE 3
4.2 A empresa apresentou propostas e/ou solugdes para SIM SUFICIENTE 2
" os problemas identificados? INSATISFATORIO 1
INACEITAVEL 0
NAO ‘ - -
MEDIA FINAL DO QUESITO (M)
5. ANALISE QUANTO AOS ASPECTOS FORMAIS E ADMINISTRATIVOS
ITEM PERGUNTA AVALIAR? | RESPOSTA Nota
INTEGRALMENTE 3
SIM SUFICIENTE 2
A Contratada esta disponivel e atende em tempo P
5.1 habil as solicitagdes oficiais do Gestor do Contrato? INSATISFATORIO 1
INACEITAVEL 0
NAO - -
INTEGRALMENTE 3
5 5 SUFICIENTE 2
A equipe técnica esta habilitada legalmente (contrato | sIM "
5.3 | ou solicitagio formal) para desenvolvimento dos INSATISFATORIO 1
trabalhos? A
INACEITAVEL 0
NAO - -
MEDIA FINAL DO QUESITO (M)
6. ANALISE QUANTO AO RELACIONAMENTO COM A FISCALIZACAO
ITEM PERGUNTA AVALIAR? | RESPOSTA NOTA
INTEGRALMENTE 3
SUFICIENTE 2
A contratada se comporta adequadamente e se dirige SIM -
6.1 | com respeito a fiscalizagdo nas comunicacdes ( INSATISFATORIO 1
emails, ligagGes, oficios, etc) e reunides técnicas? B
INACEITAVEL 0
NAO — -
MEDIA FINAL DO QUESITO (M)
CONCEITO NOTA
OTIMO 14 <= AG = 18
AVALIAGAO GLOBAL (AG) BOM 9 <= AG <14
INSUFICIENTE AG <9

Protocolo 39017

Vitoria (ES), Quinta-feira, 09 de Julho de 2009
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